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Titre professionnel Conseiller en insertion professionnelle – Niveau 5 
 

 

Contenu de la formation Objectifs de la formation 

Période d'intégration :  

Accueil - Présentation et adaptation du parcours 
 

Module 1 : Accueillir pour analyser la demande des 
personnes et poser les bases d’un diagnostic partagé  
Informer une personne ou un groupe sur les ressources en matière 

d’insertion et les services dématérialisés.  

Analyser la demande de la personne et poser les bases d’un 

diagnostic partagé.  

Exercer une veille informationnelle, technique et prospective pour 

adapter son activité au public et au contexte.  

Travailler en équipe, en réseau et dans un cadre partenarial pour 

optimiser la réponse aux besoins des personnes accueillies.  

Réaliser le traitement administratif et les écrits professionnels liés 

à l’activité dans un environnement numérique.  
 

Module 2 : Accompagner les personnes dans leur 
parcours d’insertion sociale et professionnelle  
Contractualiser et suivre avec la personne son parcours d'insertion 

professionnelle.  

Accompagner une personne à l'élaboration de son projet professionnel.  

Accompagner la réalisation des projets professionnels. Concevoir des 

ateliers thématiques favorisant l'insertion professionnelle des publics. 

Préparer et animer des ateliers thématiques favorisant l'insertion.  

Analyser sa pratique professionnelle.  
 

Module 3 :  Mettre en œuvre une offre de services auprès 
des employeurs pour favoriser l'insertion 
professionnelle  
Déployer, dans une démarche projet, des actions de prospection avec les 

employeurs du territoire pour favoriser l'insertion professionnelle.  

Apporter un appui technique aux employeurs en matière de recrutement.  

Faciliter l'intégration et le maintien du salarié dans son environnement 

professionnel.  

Inscrire ses actes professionnels dans une démarche de développement 

durable.  

Module complémentaire 5. Usages du numérique  

L’usage d’Internet pour sa vie professionnelle et personnelle/ 

Utilisation d’une plateforme de formation à distance. 
 

Module complémentaire 6. Techniques de recherche d’emploi 

Construire votre CV / Rédiger une lettre de motivation  

Convaincre en entretien / Stratégie de recherche d’emploi/stage 
 

Module 7. Période en entreprise 

Module 8. Préparation et session d’examen 

Module 9. Evaluation – Bilan 

Evaluations formatives tout au long du parcours. 

Un bilan sera réalisé à l’issue du parcours. 
 

Favorise par des réponses individualisées l'insertion 

sociale et professionnelle des jeunes ou des adultes 

rencontrant des difficultés d'insertion ou de 

reconversion (en prenant en compte les dimensions 

multiples de l'insertion : emploi, formation, logement, 

santé, mobilité, accès aux droits…). 

Aider à construire et à s'approprier un parcours 

d'accès à l'emploi et à surmonter progressivement les 

freins rencontrés. 

Public visé 

Toute personne de niveau 4 avec ou sans diplôme 

dans le domaine de la médiation, de l’insertion. 

Prérequis 

Avoir une expérience professionnelle ou bénévole en 

contact avec le public dans le social, la médiation ou 

l’insertion. Aisance relationnelle. 

Une pratique de l’outil informatique est souhaitée. 

Maîtriser les savoirs de base pour la langue française 

(expression écrite et orale, lecture, compréhension) et 

le calcul. 

Modalités pédagogiques 
 

Parcours de formation multimodal réalisée par bloc 

de compétences (présentiel, distanciel, AFEST) 

Mise en situation professionnelle contextualisée 

Période en entreprise 

Parcours sur mesure possible 
 

Evaluation de la formation 
 

Validation par module ou bloc de compétences 

Certification : Titre professionnel de niveau 5 ou 

Certificat de compétences professionnelles 
 

Durée 
 

Durée totale : 1120 h soit  

- 735h en centre et à distance 

- 385h en entreprise. 

Durée adaptée si parcours par bloc de compétences 
 

Pour vous inscrire ou pour tout renseignement complémentaire, 
contactez-nous : 05.90.91.52.07 – ingconform@ingconform.fr 
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